PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM /-
ESTADO DE MINAS GERAIS Fu
Secretaria Municipal de Educagéo

TERMO DE COLABORACAO N° 44/2019
PA. N° 44 DISPENSA N° 44/2019

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n°. 200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n°. 18.715.508/0001-31, doravante denominado
MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagio, neste ato representado pela
Secretaria Municipal, Sueli Maria Baliza Dias, brasileira, casada, residente e domiciliada na Avenida
Senador José Augusto, n° 260, Apto 1304 — Torre 1 Buritis/BH, portadora do CPF 295.822.456-20, e
do outro lado, 2 CRECHE COMUNITARIA PARAISO INFANTIL, com sede na Rua Candeia
n° 146, Jardim Laguna, Contagem/MG, CEP 32.140-260, inscrita no CNPJ sob o n° 21.038.351/0001-
61, representada neste ato, por seu Presidente, Aluisio Sérgio Abalém Vidigal, portador da identidade
RG n° MG 1.020.247 e inscrita no CPF sob o n° 158.119.806-04, doravante denominada OSC,
acordam e ajustam firmar o presente TERMO DE COLABORACAQ, sujeitando-se, no que couber,
aos termos da Lei Complementar N°101, de 4 de maio de 2000; Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014;
¢ do Decreto Municipal n° 30/2017, Lei de Diretrizes Or¢amentérias vigente; ¢ demais normas que
regulamentam a espécie, dentre as quais: Lei 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional), Lei 12.796 de 04/04/2013(Alteragio da LDB), Lei n°® 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente), Decreto Federal n® 6.949/09 (Convengdio sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia), Lei n® 12.764/12 (Politica Nacional de Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtornos
do Espectro do Autismo), Lei Organica do Municipio, Lei n® 13.005/2014 (Aprova o Plano Nacional
de Educacdio - PNE e da outras providéncias), Lei n® 4737, de 24 de junho de 2015 (Plano
Municipal de Educagio), Resolugfio sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo
Infantil — Resolugio MEC/CNE/SEB N° 5, de 17/12/2009, a Resolugdo CMEC 16, de 16/11/2010,
Documento de Orientagdes quanto a Satide na Educagdio Infantil, SEDUC — reedigdo 2018, Cadernos
de Curriculo de Educagio Infantil de Contagem, Experiéncias, Saberes ¢ Conhecimentos, bem como
demais legislagdes pertinentes, nos termos da proposta do Plano de Trabalho e pelas cléusulas a seguir
expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboragdo, decorrente da Dispensa de Chamamento tem por objeto o
desenvolvimento de ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCAGAO INFANTIL NA
MODALIDADE CRECHE E PRE-ESCOLA, em regime de mitua cooperagdo, para a consecucio de
finalidades de interesse publico e reciproco, em observéncia 4 legislagdo vigente.

1.2 O MUNICIPIO realizara o repasse de recursos financeiros em forma de subsidio 4 OSC, de acordo
com o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissocidvel deste ajuste (Anexo I), tendo como
escopo viabilizar o atendimento & Educagdo Infantil e, como finalidade, o desenvolvimento integral
das criancas de até cinco anos de idade, em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social,
complementando a ac¢do da familia ¢ da comunidade, conforme LDB 9394/96, art. 29, bem como
garantir a alimentagio escolar na Educagio Infantil por meio do Programa Nacional de Alimentagdo
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Escolar — PNAE, em observincia das Diretrizes do PNAE, conforme a Lei n° 11.947/2009; a Lei
13.005/2014; a Lei n° 9.394/1996 — LDB.

Paragrafo vinico: O plano de trabalho podera ser revisto para alteragfio, respeitada a legislagéo
vigente, apds proposta previamente justificada pela OSC, acolhida em parecer técnico favoravel do
érgido competente. Além disso, devera ser ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Educagéo,
vedada alteracdo do objeto.

1.3 Integram e completam o presente Termo de Colaborag8o, para todos os fins de direito, obrigando
as partes em todos os seus termos, as condi¢des expressas na Dispensa de Chamamento Publico
44/2019, acompanhado de seus anexos, da proposta da Secretaria Municipal de Educagio, bem como
do Plano de Trabalho parte integrante e indissociavel deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 O presente Termo de Colaboragéo tera vigéncia até 31 de dezembro de 2019, com inicio a partir
da data de sua publicagfo no didrio oficial de Contagem — DOC.

§ 1° No minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e interesse dos
participes, a parceria poderd ter seu prazo de execuc¢do prorrogado, mediante termo aditivo e prévia
autorizagdo do MUNICIPIO, respeitada a legislagio vigente, ap6s proposta previamente justificada
pela OSC e aprovagéo de novo Plano de Trabalho pela Secretaria Municipal de Educag3o.

§2° O MUNICIPIO prorrogaré de oficio a vigéncia da parceria quando lhe der causa ao atraso na
liberagdo.dos recursos, limitada a prorrogagéio ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 O presente Termo de Colaboragdo tem o valor total de RS 453.283,63 (Quatrocentos e cinquenta
e trés mil, duzentos e oitenta e trés reais e sessenta e trés centavos), conforme Plano de Trabalho
em anexo.

3.2 As despesas decorrentes da parceria correrfio a conta do orgamento vigente, nas seguintes dotacdes
orcamentarias:

L 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 fonte 2119 Q\“\\
II.  1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 fonte 1010
oL 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 fonte 0100 "T:\

IV, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 fonte 2144
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CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS
4.1 Os recursos serfio liberados, conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano de

Trabalho.

4.2 Os recursos previstos na cldusula 3.1 serfio transferidos eletronicamente e serfio, obrigatoriamente,
movimentados nas devidas contas-correntes:

SEQUENCIA | CONTA-CORRENTE | AGENCIA BANCO ORIGEM
1 31562-1 2818-5 BRASIL FUNDEB
2 45038-3 2818-5 BRASIL TESOURO - CUSTEIO
3 45039-1 2818-5 BRASIL |TESOURO - ALIMENTACAO
4 10.5992-0 1633-0 BRASIL PNAE

§ 1° Sob nenhuma hipétese havera antecipagio de pagamento.

§ 2° Os recursos serfio automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto, lastreada em titulos da divida puablica,
enquanto ndo empregados ao que se destinam.

§ 3° O Municipio se reserva o direito de reter os pagamentos & organizag¢do da sociedade civil, caso
constataco qualquer das impropriedades previstas nos art. 48 da Lei n® 13.019/2014.

§ 4°. E vedada a utilizag@o dos recursos provenientes deste Termo de Colaboragio:

em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
instrumento, ainda que em caréter de emergéncia.

no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posteriormente ao periodo de
vigéncia acordado,

na realizagdo de despesas com taxas bancérias, multas, juros ou corre¢io monetéria,
referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

na realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, geréncia ou similar;

no pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de érgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta, por servicos de
consultoria ou assisténcia técnica;

na realizaco de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientago social, desde que relacionadas ao objeto desta parceria ou previstos no Plano

de Trabalho, e das quais nio constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizam

.. .promog¢80 pessoal de autoridades, de servidores piiblicos e/ou de outras pessoas fisicas.

\
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CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS PARTES
5.1. COMPETE AO MUNICIPIO:

I — Manter a supervisdo, o acompanhamento, o controle ¢ a avaliagdo da execucfio do Plano de
Trabalho, parte integrante deste Termo Colaboragio;

I — Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros, previstos para a execu¢do deste Termo de
Colaboragﬁq, conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;

I - Redﬁzir ou aumentar o valor do recurso financeiro a ser repassado 8 ENTIDADE, de acordo com
o Plano de Trabalho constante desta parceria, tendo em vista a redugdio ou o aumento do niimero de
criancas atendidas, comprovados pelos monitoramentos periédicos realizados pela Secretaria de
Educagdo, por meio de processo de aditivo, assegurando a dotagdo orgamentéria prevista e nos limites
previstos pela Lei 13.019/2014;

IV - Analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela OSC;

V - Proceder a publicagdo do presente instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial de Contagem;

VI - Prorrogar, de oficio, a vigéneia deste Termo de Colaboragdo, quando houver atraso na liberagiio
dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo de atraso verificado;

VII - Orientar os servidores responsaveis pela liquidagéo e pagamento das faturas, para que verifiquem
a presenga dos documentos citados no processo, antes de executarem a liquidagio e o pagamento;

VIII - Arquivar todos os documentos pertinentes & parceria por, no minimo, 05 (cinco) anos;

IX - Na hipdtese de inexecugéo exclusiva por culpa da OSC, 0 MUNICIPIO poders, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagfo, por ato préprio, independentemente
de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugio das metas ou atividades pactuadas,
retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou o titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do
objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado, na prestagio de contas, o que foi executado pela OSC até o momento em que
0 MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

X - Divulgar, pela internet, os meios para apresentagdo de denincia sobre a aplicagio irregular dos
recursos transferidos;

XI - Emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagio da parceria;

XII- Fiscalizar, mensalmente, a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas e previdencidrias,

porventura devidas pela OSC, aos seus empregados.

5.2. COMPETE A OSC:
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I - Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho, observando as normas
legais vigentes, notadamente a legislagfo relativa &s agdes de educagdo;

IT — Manter atualizada a escrituragfio contébil especifica dos atos relativos & execugdo deste Termo de
Colaboragcio, para efeito de fiscalizagfio sem prévio aviso;

III - Receber e movimentar os recursos relativos a este instrumento, em conta bancéria especifica,
inclusive os resultantes de sua eventual aplicagdo no mercado financeiro, bem como aqueles
oferecidos em contrapartida, em conformidade com Plano de Trabalho, exclusiva e tempestivamente,
no cumprimento do objeto deste Termo de Colaboragao;

IV - Observar os valores médios de mercado para a contratagio de servigos ou aquisi¢cdo de produtos
vinculados a execugdo deste Termo de Colaboragdo, nos termos do art. 38, § 4°, do Decreto 30/2017;

V - Prestar contas dos recursos financeiros recebidos;

VI - Facilitar, aos 6rgdos competentes do MUNICIPIO, a supervisio, acompanhamento, fiscalizacfo e
auditoria das ag@es relativas ao cumprimento do presente Termo de Colaboragio, assegurando-lhes a
possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso 4 informag#o nas 4reas contabil e administrativa;

VII - Permitir e facilitar o acesso de agente do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da
politica publica, quando houver CMA e demais érgdos de fiscalizacdo interna e externa, a todos os
documentos relativos & execugio do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informagdes
solicitadas, bem como aos locais de execugdo do objeto;

VIII - Comunicar, de imediato, & Seduc, o encerramento ou a interrup¢dio temporéria das atividades,
mudanga de enderego, alteragiio do nimero de profissionais, de vagas e/ou de criangas atendidas,
mudan¢a na composi¢do da diretoria, bem como quaisquer outras informacdes e atividades que
venham a interferir no atendimento educacional;

IX - Responsabilizar-se pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que, eventualmente, venham a
causar a Administragdo ou a terceiros, em decorréncia da execugo do objeto do presente Termo de
Colaboragéo, cormrendo, exclusivamente, ds suas expensas os ressarcimentos ou indenizagdes
reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

X - Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados contra si, ou contra
0 Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo, perante a
Justica do Trabalho, sua condi¢do de empregadora, arcando com o dnus de eventual condenaco,
inclusive honorarios;

XI - Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagio e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, relacionados a execucdo do objeto. A inadimpléncia

da OSC, em relag8o ao referido pagamento, ndo implica responsabilidade solidéria ou subsidiaria do
MUNICIPIO;

XII - Arcar pelos dnus incidentes sobre 0 objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricio a sua

execugio;
5 //_\
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XIII - Executar o Plano de Trabalho, isoladamente ou por meio de atuagfio em rede, na forma do artigo
35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como aplicar os recursos publicos e gerir
os bens publicos com observéncia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficécia;

XIV - Zelar pela boa qualidade das agbes e servigos prestados, buscando alcangar os resultados
pactuados de forma otimizada;

XV - Observar, no transcorrer da execucfio de suas atividades, todas as orientacdes emanadas do
MUNICIPIO;

XVI - Indicar um representante do Movimento de Lutas Pro-creches para acompanhar os trabalhos da
CMA, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

XVII - Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao
objeto da parceria;

XVIII - Assegurar que toda divulgagdio das agdes, objeto da parceria, seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO;

XIX - Utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos, vinculados & parceria,
em conformidade com o objeto pactuado;

XX - Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugdo do
objeto da parceria, pelo que responderd, diretamente, perante o MUNICIPIO e demais orgéos
incumbidos da fiscalizagéo, nos casos de descumprimento;

XXI - Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive, no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XXII - Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no art, 42, IX, da Lei n° 13.019/2014;

XXIII - Atender, gratuitamente, criangas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos, conforme especificado no Plano
de Trabalho;

XXIV - Elaborar e executar sua proposta pedagdgica, respeitando a BNCC, as Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educagfo Infantil, as normas do Conselho Municipal de Educagio de Contagem
(CMEQC), os cadernos de curriculo de Contagem, as orientagdes da Seduc e a Clausula Sexta desta
parceria;

XXVI - Organizar e manter pasta individual para as criangas matriculadas, contendo cépia dos
seguintes documentos: certiddo de nascimento, cartdo de vacinas atualizado, comprovante de enderego
recente, atestado ou outros documentos individuais da crianca;

N
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XXVII - Registrar, diariamente, a frequéncia das criangas no Diério de Turma;
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XXVIII - Realizar avaliagdo do processo de desenvolvimento da crianga e registrar em relatorio
individual;

XXIX - Elaborar proposta de Calendério, para apreciagio e aprovago da comunidade escolar, e
posterior aprovagio da Superintendéncia de Organizagio e Administragdo da Rede Escolar, conforme
a politica pedagdgica do municipio, contendo:

a. No minimo 200 (duzentos) dias letivos para as criangas, sem alteragdo da jornada
di4ria, tendo inicio da contabilizagdo de dias letivos 0 més de fevereiro e o final no
més de dezembro;

b. Prever dias para formagio, sem a presenca das criangas;

Conter as seguintes datas e programacgdes:
~.d. Inicio e término do ano letivo, sendo o inicio contabilizado a partir de fevereiro e o fi-
nal, a partir de dezembro;
Férias escolares;
Feriados e recessos;

Dias destinados & reunido de pais;

B oo

Dias escolares, destinados & formacio;

e

Periodo de matricula e renovacio de matricula.

XXX - Atender &s criangas, conforme calendério apresentado, justificando as possiveis alteragdes por
meio de oficio, com antecipagfo de 10 (dez) dias;

XXXI - Participar de avaliagdes propostas no &mbito Federal, Estadual ou Municipal;

XXXII - Afixar, no estabelecimento de ensino e em local visivel ao piliblico, placa indicando a
existéncia da Parceria com o Municipio para atendimento da Educagdo Infantil, conforme
especificacdes da Seduc;

XXXIII - Manter organizada, atualizada e disponivel, para verificagfo dos profissionais da Seduc, toda
a documentagfo das criangas: ficha de matricula, copia da Certiddo de Nascimento, copia do cartdo de
vacinas atualizado; didrios com registro de frequéncia diéria e dos contetidos desenvolvidos; relatérios
individuais, contendo o trabalho da institui¢3o e os processos de desenvolvimento e aprendizagem da
crianga;

XXXIV - Realizar agdes que conscientizem as familias sobre a importéncia da frequéncia das criangas
na Educagdo Infantil;

XXXV - Encaminhar o formuléario das criangas com deficiéncias, matriculadas, para Seduc;

XXXVI - Realizar reunifio com os responséveis pelas criangas com deficiéncia e encaminha-los para o
Atendimento Educacional especializado (AEE) no Centro de Atendimento e Inclusdo Social de
Contagem (CAIS);




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM

¥,

ESTADO DE MINAS GERAIS j 2

Foha, 4

Secretaria Municipal de Educacéo

XXXVII - Permitir e facilitar, aos 6rgfos do Municipio responséveis, a supervisdo e o monitoramento
das a¢des relativas ao cumprimento da presente parceria;

XXXVIII - Assegurar a Secretaria Municipal de Educagio de Contagem/Seduc o monitoramento in
loco, a qualquer momento, visando garantir as condi¢des estabelecidas neste Termo, no dmbito
pedagbgico e administrativo;

XXXIX - Realizar os encaminhamentos orientados pelo monitoramento;

XL - Comparecer as reunides, convocadas pelos 6rgdos competentes do Municipio, responsaveis por
garantir os direitos da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade;

XLI - Preencher o Censo Escolar na data definida para esse fim;
XLII - Permitir o acesso & documentagdo solicitada pelos agentes do monitoramento;

XLII - Implementar agdes junto as familias, garantindo, no minimo, 60% da frequéncia de todas as
criangas;

XLIV - Garantir a matricula de criangas com deficiéncia na institui¢go;

XLV - Garantir a participagdo dos pedagogos, professores e funciondrios nas agdes de formacgdo
organizadas pela Seduc;

XLVI - Desenvolver a¢des de formagéo continuada para seus profissionais;

XLVII - Atender criangas indicadas pelos programas sociais do MUNICIPIO, em especial aquelas
encaminhadas pelos Conselhos Tutelares;

XLVIII - Manter atualizada a autorizagdo de funcionamento junto ao CMEC, nos termos da Resolugio
16/2010, sob pena de retencdo dos repasses;

XLIX - Manter lista de espera atualizada com dados das criangas: nome completo, data de nascimento,
nome dos pais, enderego dos responsaveis e telefone de contato, para anélise de demanda;

L - Informar s familias das crian¢as atendidas sobre as condigdes da parceria nas Assembleias
Escolares, realizadas junto a comunidade;

LI - Entregar os kits pedagogicos em reunifio de pais, assegurando comprovante de recebimento em
listagem propria, até 01 (um) més apds o seu recebimento;

LII - Fornecer alimentag@o escolar para criangas da Educagfo Infantil, conforme especificado no Plano
de Trabalno e seus Anexos, sob orientagdo do Departamento de Alimentagio Escolar da Seduc;

LIII - Disponibilizar o cardépio do més para o Departamento de Alimentac3o Escolar;

LIV - Garantir que os funcionérios envolvidos com a produgfio de alimentos estejam devidamente
uniformizados e com os equipamentos de seguranga necessarios;

LV - Armazenar os géneros alimenticios de forma adequada e zelar por sua conservagao.
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LVI — Assegurar a entrega de uniforme enviados pela Seduc a todas as criangas atendidas.

Parsgrafo tnico: A responsabilidade subsidiaria do MUNICIPIO, nos casos de acdes trabalhistas
movidas contra a OSC, ndo é automdtica. Ou seja, o MUNICIPIO somente serd responsabilizado
subsidiariamente, se ficar comprovado que agiu de forma culposa na fiscalizagdo do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA — DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

6.1. Cabe a ENTIDADE, respeitadas a BNCC, as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo
Infantil, as normas do CMEC e as orientagdes da Seduc, elaborar e executar seu Projeto Politico-
Pedagdgico.

§ 1° A elaboragéo do Projeto Politico-Pedagdgico deve resultar de processo de participacio coletiva,
envolvendo dirigentes, coordenadores, educadores, funcionarios, familias e comunidade, de acordo
com as normas do CMEC e com os principios e eixos da Politica Municipal de Educagio de
Contagem.'

§ 2° O Projeto Politico-Pedagogico serd avaliado pela Seduc, durante todo o periodo de vigéncia deste
convénio, no sentido de assegurar o respeito aos direitos das criangas & vivéncia plena da infincia e ao
desenvolvimento de suas potencialidades.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

7.1 A fiscalizagdo da parceria serd feita pela Secretaria de Educagdo, por meio de gestor designado,
com as seguintes atribui¢des, conforme preconizado na Lei 13.019/2014, no Decreto Municipal
30/2017 e conforme previsto na clausula quinta, inciso XII deste termo:

I.  Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II.  Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdio adotadas para sanar os problemas
detectados;

III.  Emitir parecer técnico conclusivo de anilise da prestagio de contas final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014 e
Decreto Municipal 30/2017;

IV.  Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliag3o;

V. Comunicar ao administrador piblico a inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, para fins do

art. 62, da Lei 13.019/2014; (\
9 \
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VI.  Sanar irregularidades em caso de inexecugdo, total ou parcial, apontadas no relatério de
mqnitoramento e avaliaco;

VIL Nblciﬁcar a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a irregularidade, devendo cumprir
esta obrigacdo ou justificar a impossibilidade de saneamento da irregularidade ou, ainda, o

cumprimento da obrigago;

VIIL Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatorias;
IX. Acompanhar e avaliar a adequada implementacio da politica ptiblica, verificando a coeréncia

e veracidade das informagdes apresentadas nos relatorios gerenciais.

7.2. A Gestora responsavel pela fiscalizagdo do presente Termo de Colaboragdo serd a servidora
Mayrce Terezinha da Silva Freitas, Matricula n°1515331, lotada na Secretaria Municipal de
Educaco.

7.3. A gestora da parceria podera ser alterada a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de
simples apostilamento.

7.4. Em caso de auséncia temporaria da gestora, o Secretario Municipal de Educagfio assumird a
gestdo até que ela retorne.

7.5. Em caso de vacincia da funcfio de gestor, o Secretario Municipal de Educagfio assumird,
interinamente, a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a indicagéio de novo gestor.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

8.1 Os resultados alcangados, com a execugdo do objeto da parceria, serdo monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo — CMA.

Paragrafo tnico: Compdem a CMA as seguintes servidoras, nomeadas pela Portaria Seduc n° 21, de
07 de agosto de 2018:

I. - Daniel Chagas da Fonseca — Matricula 013.722-00;
I. - Chirley Lima Gervarsio Mendes — Matricula 013.306-39;
III. - Maria Silene Oliveira de Andrade— Matricula 142.728-4.

8.2 Compete a Comiss@o de Monitoramento e Avaliagio - CMA:

;:"r |

)
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I.  Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacfio de prestacio de contas
pela OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagiio de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

II.  Avaliar os resultados alcancados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com
informagdes constantes no relatorio técnico de monitoramento e avaliagfo, e orientar para que
os objetivos sejam obtidos;

III.  Analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

IV.  Solicitar, quando necessério, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC e no
local de realizag@o do objeto da parceria, com a finalidade de obter informagdes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

V. Solicitar, aos demais orgdos do MUNICIPIO ou 2 OSC, esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliagdo;

VI.  Emitir relatorio conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da
parceria, avaliagdo das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e

avaliagdo; recomendagdes, criticas e sugestdes;

8.3 A periodicidade dos relatérios técnicos, previstos na cldusula 7.1, serd estipulada pela CMA,
vedado prazo superior a 30 (trinta) dias entre um e outro.

CLAUSULA NONA - DOS BENS

9.1 Durante o periodo de vigéncia desta parceria, os bens de propriedade da Administraco Publica,
que venham a ser utilizados pela OSC, deveréo ser disponibilizados por meio de Termo de Permissdo
de Uso, a ser elaborado em até 1 (uma) semana apds a vigéncia do presente Termo de Colaboraggo.

9.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria, néo
compdem o patrimdnio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

9.3 Extinto o ajuste por realizagdo integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da parceria, serio entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja pela execuco
direta do objeto pela administragdo publica municipal.

9.4 A OSC dever, a partir da data da apresentagfio da prestagdo de contas, disponibilizar os bens para

o MUNICIPIO, que devera finalizar o Termo de Permissio de Uso, no prazo de até 90 (noventa) dias,
apos o qual, a OSC nfo mais serd responsével pelos bens.
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9.5 Na hipotese de dissolugido da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes deverdo
ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de notificagdo da
dissolugdo.

9.6 Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes serfio gravados com cldusula de inalienabilidade, restando formalizada a
promessa da transferéncia de sua propriedade para o MUNICIPIO, em caso de extingdo da OSC,
conforme disposto no art. 35, § 5°, da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 A OSC elaboraré ¢ apresentard ao MUNICIPIO prestagdo de contas na forma discriminada no
Decreto Municipal n° 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, e demais legislacdes e regulamentagdes aplicaveis.

16.2 Os originais das faturas, recibos, notas fiscais ¢ quaisquer outros documentos comprobatérios de
despesas, deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados da seguinte forma: do
TERMO DE COLABORACAO n° 44/2019; mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a
disposi¢@o dos orgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da
aprovac¢do da prestag@o de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado,
relativa ao exercicio da gestdo, separando-se os de origem publica daqueles da prépria OSC.

10.3 A prestagio de contas e todos os atos, que dela decorram, dar-se-3o em plataforma eletrdnica a ser
disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizago por qualquer interessado.

10.4 Até que se institua a plataforma eletrénica, de que trata o item anterior, a referida prestagdo de
contas e atos subsequentes serdo realizados na forma indicada pela Controladoria-Geral do Municipio,
sendo utilizados, para tanto, as orienta¢des disponiveis no sitio eletrénico da Prefeitura de Contagem.

10.5 Para fins de comprovagdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou
posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

10.6 Néo poderfio ser pagas, com recursos da parceria, despesas em desacordo com o Plano de
Trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administrag3o.

10.7 A falta de prestagdo de contas, nas condigdes estabelecidas nesta cldusula e na legislagio
aplicavel, ou a sua desaprovagéio pelos 6rgéos competentes do MUNICIPIO, implicar a suspensio das
liberagdes subsequentes, até a corregfio das impropriedades ocorridas.

10.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais, relativos ao funcionamento da instituigio e a execugdo do objeto da parceria, é exclusiva,
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ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria do MUNICIPIO qualquer 6&nus
proveniente do objeto da parceria ou restrigdo & sua execugdo, pelos pagamentos supramencionados.

10.9 A prestacio de contas parcial serd feita mensalmente, em até 15 (quinze) dias corridos do més
subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso.

10.10 A prestagiio de contas final de execugdo do objeto e de execug@o financeira, da aplicagiio dos
recursos recebidos em transferéncia, dos de contrapartida oferecidos e dos de rendimentos apurados
em aplicagdes no mercado financeiro, seré feita em 20 (vinte) dias uteis, a partir do fim da vigéncia do
presente Termo de Colaboragdo, podendo ser prorrogével por mais 10 (dez) dias Uteis, mediante
solicitacio e justificativa da OSC, para apresentacdio da Prestagdo de Contas final.

10.11 A prestagdo de contas deve ser individualizada, conforme cada conta-corrente movimentada nos
termos do quadro do Item 4.2.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ACAO PROMOCIONAL

11.1. Em qualquer agio promocional, relacionada & parceria, serdio, obrigatoriamente, seguidas as
orientagdes do MUNICIPIO.

11.2 Qualquer agfo promocional relacionada a parceria, deveré ser informada a Secretaria Municipal
de Educag¢@o em, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

11.3 Caso a OSC realize a¢io promocional com recursos da parceria, o valor gasto deverd ser
restituido & conta dos recursos disponibilizados e o material produzido devera ser imediatamente
recolhido.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes,
mediante notificacio escrita, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e sera rescindido por infragdo
legal ou descumprimento das obrigagdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que
o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

12.2 Ocorrendo a rescisdo ou a dentincia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderdo pelas
obrigacdes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC
apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagfio comprobatéria do
cumprimento das obrigactes assumidas até aquela data.

12.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serfo devolvidos ao MUNICIPIO por meio de Documento de

Arrecadagio, a conta-corrente n°159294-7, agéncia 1633-0, Banco Brasil, Titular Prefeitura Municipal
de Contagem.
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12.4 Havendo indicios fundados de malversagdo do recurso ptblico, o MUNICIPIO deveré instaurar
Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisdo da parceria.

12.5 Quando da conclusdo, dentincia, rescisdio ou extingiio do presente ajuste, ndo tendo ocorrido a
utilizagdo total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigada a restituir, no
prazo improrrogivel de 30 (trinta) dias, contados da data do evento, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras, acrescidos de
corre¢io monetaria e de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de deposito
bancério a0 MUNICIPIO.

12.6 A inobservincia do disposto, no item anterior, ensejard a imediata instauragio da tomada de
contas especial, sem prejuizo da inscrig@o de demais san¢Ses e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1 Este termo podera ser alterado, mediante Termo Aditivo, em qualquer de suas cldusulas e
condi¢des, exceto no que tange ao seu objeto e ao seu prazo de vigéncia, de comum acordo, desde que
tal interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o
disposto neste termo e na legislacgo aplicavel.

Paragrafo vinico: Dispensam a elaboragdo de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a certiddio de
apostilamento, as seguintes alteragdes:

I.  utilizagfio de rendimentos de aplica¢des financeiras ou de saldos, porventura existentes, antes
do término da execugdo da parceria;

II. remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global;

. prorrogacdo da vigéneia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa ao
atraso na liberagfio de recursos financeiros; ficando a prorrogagéo limitada ao exato periodo do
atraso verificado; ou

IV.  indicagio dos créditos orcamentdrios de exercicios futuros.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

14.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal
N® 13.019/2014, do Decreto Municipal n° 30/2017 e da legislag@o especifica relacionada a politica de
Educacdo Inclusiva, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar 2 OSC as sangdes
previstas no artigo 73 da Lei Federal N° 13.019, de 2014.

Paragrafo vinico: As sangdes aplicadas, previstas nesta cldusula, deverdo ser as mesmas registradas no
sitio eletrébnico do MUNICIPIO.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condi¢des seguintes:

I.  Os trabalhadores contratados pela OSC nfo guardam qualquer vinculo empregaticio com o
MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse Gltimo em relagdo &s
obrigacdes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

II. O MUNICIPIO nio responde, subsididria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento
das obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela OSC, néo se
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

III. Todas as comunicagdes relativas a esta parceria serfio consideradas como regularmente
efetuadas, quando realizadas por meio eletronico.

IV.  As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletrénico deverdo ser supridas

através da regular instrugdo processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execuc¢do ou da interpretagdo deste instrumento que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente termo, em 2

(duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos
legais.

Contagem, 1} de e ©  de2019.

Almsm Sérgio AbalemN idigal
Creche Comunitéria Paraiso Infantil

Nome; ,l 1rl/ \/ﬂ, L )E f/‘ oA Nom;:
RG: ﬁ f‘) )7?77 / i RG: VG- 1U4-153.€27%
CPF: Ll CPF: 0§0-€9%. 02¢6- 0%
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PLANO DE TRABALHO

1 ~DADOS CADASTRAIS

T

1.1 PMC
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ENDEREGO: Rua Lino de Moro n® 101

ICIDADE: Contagem UF: MG CEP: 32260-090

11.1.1 GESTOR DA PARCERIA i
NOME ‘LOTAOAO: SEDUC
Mayrce Terezinha da Silva Freitas

CARGO: }MATRiGULA:
Diretoria de Educac8o Infantil 1515331

E-MAIL GESTOR DA PARCERIA

NOME: CNPJ:
Creche Comunitéria Parafso Infantil 1.038.351/0001-61
ENDERECO: BAIRRO:

Rua Candeia n® 146 Jardim Laguna
CIDADE: UF: CEP DDD/FONE E-MAIL DA OSC:

Contagem MG 32140-260 (31) 3393-9820 cparaisoinfantil@hotmail.com
BANCO REPASSE FUNDEB AG: cC:

Banco do Brasil 2818-5 31562-1

[ BANCO REPASSE ALIMENTAGAD X :
(PNAE) AG: cic oP:

1633-0 105992-0

BANCO REPASSE COMPLEMENTO CUSTEIO AG: CiC QOP:
291%-5 Ys02%5-3
AG: cic OP:

2%1%5-9 450394

BAl P P TO
ALIMENTAGAO

1.3 DIRIGENTE
NOME DO RESPONSAVEL
uisio Sérgio Abalém Vidigal e

[RG/GRGAC EXPEDIDOR . [CARGO [FUNGAD CPF MANDATO
~. 01/122017 a
i i idente Presidente I l 158.119.806-04  31/1212021

P
ENDEREGO: \o \ \ BAIRRO:
artam 101 Prado
3 3\

Rua Cura d'Ars, n® 28 en
UF:

CIDADE: ThY [DDD/FONE N [E-MAIL
Belo Horizonte MG (31) 98894-9938 | [cparaisoinfantil@hotmail.com
S BT ARG e RO - - R i

SSINATURA DO DIRIGI

—

pd
2 - DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO
\\

2.1 = Programa de Governo:

Manutengdo e Desenvolvimento da Educago Infantil
2.2 ldentificagdo do objeto:

Garantir o Atendimento da Educacdo Infantil, primeira etapa da Educagfio Bésica, promovendo o desenvolvimento integral da crianga de até 5 (cinco) anos, am seus aspectos fisicos, psicolégico,
intelectual e social, complementando a agio da familia e da comunidade conforme previsto na Lei de Diretrizes da Educagda nacional, n® 9384/86 em seu artigo 28.

2.3 Objetivos Especificos:

- Garantir 2 crianga acesso A processos de apropriagde, renovagso e articulagio de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens®;
- Garantir & crianga o direito & proteg&o, & saude, a liberdade, & confianga, ao respeito e a dignidade®;

- Garantir & crianga o direito & brincadeira, & convivéncia e a interagdo com outras criangas®;

- Garantira

em sua integrali entendendo o cuidado como algo indissocidvel ao processo educativo®;

- Garantir a participacdo, o didlogo e a escuta cotidiana das familias, o respeito & a valorizag&o de suas formas de organizagio®;

- Garantir o estabelecimento de uma relago efetiva com a comunidade local de mecanismos que garantam a gestio democrética e a consideragdo dos saberes da comunidade®;
- Garantir os deslocamentos e os movimentos amplos das criangas nos espagos intemos e externos s salas de referéncia das turmas e & instituigio®;

- Garantir o reconhecimento, a valorizaghio, o respeito e a interag8o das criangas com as histérias e as culturas africanas, afro-brasileiras e indigenas, bem como o combate ao racismo e &
discriminagio®;

- Garantir a matricula de criangas cam deficiéncia, transtomos globais de desenvolvimento e altas habilidades*;

- Garantir a dignidade da crianga como pessoa humana e a protegio contra qualquer forma de violéncia — fisica ou simbélica e negligéncia na interior da instituigiio ou praticadas pela famliia,
prevendo as encaminhamentos de violagGes para instancias competentes”.

|- Garantir refeicSes balanceadas e com alto valor nutritivo, na perspectiva de alimentagio como curriculo da Educagfio Infantil, criando uma cultura de alimentagfio saudével, favorecendo o
desenvolvimento e aprendizagem das criangas,

* Resolugio MEC/CNE/SEB N° 5/2008 — Que fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag&o Infantil.

Pégina 1 1/
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A Educagso Infantil, primeira etapa da Educagfo Bésica é dever do municipio. Além de ser um direito da crianga & também direito do pai trabalhador, conforme preconiza a cqﬂaﬁhfiﬁﬂ Federal
de 1988, Art. 208 , inciso IV e Art. 7°, inciso XXV, respectivamente. A partir de 2016, atendendo a Emenda Constitucional 59, a matricula para criangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos, pr&gsqolg.
passa a ser obrigatéria. O atendimento &s criangas de até 3 anos de idade é opg4o da familia, sendo Meta 1 do Plano Nacional de Educagic - PNA e do Plano Municipal de Educaghd ~PMA1:
ampliar a oferta de vagas em creches de forma a atender, no minimo 50% das criangas de até trds anos até 2024. Como etapa educacional, & de suma importancia para faverecer™s|
desenvolvimento das criangas de zero a cinco anos de idade.

2.4 Justificativa da proposigio:

A legislaggo brasileira, aprimorando o entendimento da Educagfio Infantil como etapa da Educagio Basica e reconhecando suas especificidades, define sua caracterizagfio por meio da
Resolugio MEC/CNE/CEB n® 5/2008 - Diretrizes Curriculares Nacionais para & Educago Infantil - Art. 5°, "A Educag&io Infantil, primeira etapa da educagdio bésica, é oferecida em creches e pré-
escolas, as quais se caracterizam como espagos institucionais nio domésticos que constituem estabelecimentos educacionais publicos ou privados que educam e cuidam de criangas de 0 a 5
anos de idade no perfedo diumo, em jomada integral ou parcial, regulados e supervisionados por 6rgdo competente do sistema de ensino e submetidos a controle social”.

Além da importancia para o desenvolvimento da crianga a Educagdo Infantil & uma das formas mais eficazes de inclus&o social, combate & violéncia e melhoria da qualidade de vida da
populagio.

Em fungio da demanda reprimida por atendimento as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade na cidade de Contagem, n&o hé4 como garantir esse atendimento somente em instituices da
rede propria. Historicamente, a sociedade civil, por meio de instituigdes filantropicas, confessionais ou comunitérias, se organizou para sanar esta lacuna do poder publico, no que tange ao
atendimento & Educacéo Infantil.

E nesse contexto que se insere a politica de Educacio Infantil de Contagem, que conta com esse atendimento inserido no Sistema Municipal de Ensino, nas redes propria e privada, sendo que a
maioria das instituiges privadas que s&o comunitarias, filantropicas efou confessionais possuem parceria com a Prefeitura para atendimento as criangas de D (zero) a 5 (cinco) anos de idade.

|A partir do estabelecimento de parceria com Organizagfes da Sociedade Civil, para complementar o atendimento da Educag3o Infantil na rede piblica, com metas a serem cumpridas no campo
padagégico e de infraestrutura, espera-se alcangar a melhoria da qualidade do atendimento s criangas de zero a cinco anos, independente do local onde a educagéo se efetiva.

Dando continuidade a este processo e atendendo a nova Lei 13.019/2014, a Secretaria Municipal de Educaggo de Contagem — SEDUC, vem propor a parceria com a instituicdo para atendimento
4 Educagso Infantil, em consonancia com a LDBEN 9394/96, com a Resolugdo MEC/CNE/CEB n° 5/2009, que define as Diretrizes Curiculares Nacionais para Educagdo Infantil, com a Base
Nacional Curricular Comum para Educagfo Infantil, a Resolugio 16 - CMEC e os Cademos de Curriculo de Contagem.

3 - METAS
Qtd Meata Quantidade Prazo
01 Criancas em processo de desenvolvimento construinde ou ampliando habilidades, considerando sua individualidade e caracteristicas de Esg;g:tes Maio d: 2019
aLea fabea etaria, 105 Dezembro 2018
15 Maio de 2019
02 Profissionais atuando em diferentes frentes de trabalho visando assegurar o atendimento integral & crianca. $r el A
Profleslonals Dezembro 2019
Nede Maio de 2019
03 Implantago da Politica de Educagdo Infantil de Contagem Estudantes A
105 Dezembre 2019
08 Maio de 2018
04 Profissionais capacitados atuando na Instituigéo, - A
Capacitagies Dezembro 2019
Certificado de :
05 Documentagdo atualizada na instituicéio, conforme Resolugéo n° 16 do CMEC. Funcionamento Toda Vigéncla da
atualizado. parcend,
N°de Maio de 2019
06 Documentacdo atualizadas das criangas, conforme Resolugio n® 16 do CMEC. Estudantes A
105 Dezembro 2019
95 Maio de 2019
07 Familias inseridas no processo educativo. Famili A
Genlias Dezembro 2019
08 Prédios que garantam salubridade, higiene e seguranca s criangas em conformidade com a Resolugae n°® 16 do CMEC. Sede da OSC Todap;flrg::;:ia da
oos  [Criangas alimentadas de forma adequada considerando suas necessidades nutricionais, além da constrigio de habitos alimentares 105 Maio de =012
saudéveis. Estudantes D b
Pl ezembro 2019
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3.1 CRONOGRAMA DE EXECUGAO

INDICADOR
META AGAD b Iniclo Término
Unidade Quantidade Produto
: rishitur planejamento semanal dos|
professores, que contemple a
diversidade e a inclusio de todas as|
criangas matriculadas, contende as| . Pedagoga e
habilidades a serem desenvolvidas ds| o oo o 8 Planejamentos das turmas Maio/2018 Dezembro/2018 pmssuorgs da
:c>r.|rlztucn:m-t|-|a os cademos de sz.aartréi;s':lu 4 Turmas semanais. (Semanal) (Semanal) Instituigio
[2] ontagem, as e as|
pedagdgicas a serem efetivadas,
formas de registros e de continuidade
da acio
Coibir qualquer tipo de pratica que 4 -
cologue a crianga em risco ou em 2 Agtes realizadas na | Registros de reunibes em que . " it
situagio vexatoria, como apelidos oul Agbes 0OSsC. tema foi abordado. Maio/2018 Dezembro/2018 | Dirator da instituicdo
castigo.
Disponibilizar a materialidade - M pataratiaag -

y . . Materiais de higiene adquirida . ; y
2::::&;_1 r;l:’:lr: a rotina de cuidados| (Custsio) Conforme nec para atendimento das turmas Maio/2018 Dezembro/2018 | Diretor da Instituicéo
Disponibilizar a materialidade| Materiais o i : .
necessaria para o desenvolvimento de| pedagogicos Conforme necessidade Materialidade adquirida suficienta) 0019 Dezembro/2019 | Direter da Instituicao

2 b 5 f para atendimento das turmas
atividades pedagdgicas com a crianga (Custeio)
o ) Nimero de Quadro de profissionais
Garantir  profissionais responsaveis| profissionais de adaquado para atender as ) . -
pela limpeza e organizagde da| limpeza de formaa | Conforme necessidade demandas de limpaza da Maio/2018 Dezembro/2019  |Diretor da Instituico
instituicso, atender a demanda oty qaap
da instituigho. InSURAER.
Garantir  profissionais responséveis p rt:‘rirgi:?a;aua Quadro de profissionais
pela confecgdo da alimentagio e i 4 adequado para confecgdo da i : "
limpeza da cozinha, refeitsrio e ﬁr;l:,:ggzgnad: Conforme necessidade alimentagio e limpeza da Maio/2019 Dezembro/2018 | Diretor da Instituicio
utensilios. da instituicio cozinha, refeitdrio e utensilios.
02 -
Numero de
s A : profissionais, de Quadro de profissionais ) .
G;?gg;m eP r:ﬂs?m;?:‘simwr::punsavals forma a atender a | Conforme necessidade |assegurando no minemo, Direter|  Maio/2019 Dezembra/2019  |Diretor da Instituigio
P agdo 8 L demanda da e secretario,
instituigo.
Quadro de profissionais
Garantir  profissionais  habilitados| Profissional por 20 adequado tendo cada turma um Maio/2019 e
atuando com as criangas. segmento Profissionais profassar habilitado de Dezembra/2019' Direlor du InsluicSa
referéncia,
Adequar o atendimento educacional . Namero de "
considerando as direfrizes da Politica Pm;;r;sit:sz;?:;: B3| encaminhamentos E;?gé%ﬁé"%‘?:élﬂgg:: Maiof2019 Dezembro/2019  |Diretor da Instituicdo
lde Educagio Infantil do municipio. - efetivados p P -
lAssegurar a matricula de todas as|
criangas independente daj n° de criancas .
:?;::giadaae dr:ilgi :;aur::fgm ah:ii: Censo Escolar matriculadas Compmvar;tga?‘:an;amcula 985 | Maior2019 Dezembro/2019  |Diretor da Instituigio
03 icontemplando todas na proposta 103
pedagégica.
(Garantir o atendimento das criangas de
iro a d bro g indo os 3 200 dias letivos de . . . " o
500 dias letivos e 800 horas conforme Calendério fovereito a dezembro [CUMPrimenta do calendério Maio/2019 Dezembro/2019  |Diretor da Instituicdo
L DBENS394/96.
Garantir participagao dos pedagogos = >
Minimo de 4 Profissionais certificados quanto . SEDUC
p::jf:sgng:s nas formagBes Formagio Formagdes a participacAo nas capacitagBes, Maio/2019 Dezembro/2019
(Garantir participagdo dos dingentes e Mini s "
. | nimo de 2 Profissionais certificados quanto " SEDUC
:gcnz?rigiivas nas formagBes Formagdo Formacges a participagao nas capacitagbes. Maio/2019 Dezembro/2019
Manter atualizada a Autorizagio de| Autorizagdo de Documentes de Certificado de Autorizag&o de : : ; o
Funcionamento junte ao CMEC. funcionamento comprovagio Funciocnamento vigente, Toda Vigéncia da parceria, Biretorda Institukaa
Garantir a entrada no prazo minimo de
120 dias para solicitagdo de renovagdo Dacumentacio de Dacumentos de Documentas de compravagio Toda Vigéncia da parceria. Diretor da Instituicio
[da autorizagdo de funcionamento, Comprovagdo. comprovagio
05 .

: i 4 s " ¢ Pedagoga da
Realizar o procasso de reelaboragfo do| PRI Minimo de 05 itens Projeto Palitico Pedagégico . g "
PPP visando atualiza-lo Itens. o: et atualizado, Maio/2019 Dezembro/2019 Insmuu;éq e Dirator

da Instituigio
Garantir o langamento do Censo Prazo estipulado pelo MEC para o
ascolar Censo Escolar 1 vez ao ano. Comprovante de preenchimento preenchimento. Diretor da Instituigo

: Calendério aprovado : . 1 i
Calendario Escolar de acordo com as| N I Calendéario com 200 dias e 800 Diretor da Instituicio
diretrizes da SEDUC. Calendario pela mTanS}aS(e; escolar| Hamss Maio/2019 Dezembra/2019 e Pedagogo
Realizar a matricula das criancas Matriculas Estudantes Alunos matriculades Maio/2018 Dezembro/2019  |Diretor da Instituigo

105
Manter a pasta das criangas com toda
06 [documentagio pertinente: Certiddo de
Nascimento, Carido de Vacina Pasta com a L . Diretor da Instituicio
atualizado, ficha de anamnese,| documentagdo Pastas Individuais Pasta completa Maio/2019 Dezembro/2019 e Pedagaga
Comprovante de Enderego, Relatério
Individuais e Ficha de Matricula
Vo
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{
Realizar reuniGes com a familia paral : &
apresentar o desenvolvimento das Encontros Minima de 02 Encantros comn Paiaf Maio2019 Dezembro/2018 | Diretor da Ins‘{lluiﬁu
4 Encontros Responséveis. \
criangas
Realizar eventos conjuntos com as| Minimo de 04
familias Encontros Encontros Eventos envalvenda as familias, Maio/2019 Dezembro/2018 | Diretor da Instituigdo
(Mostras Culturais, Oficinas, palestras) agte gl |
07
Realizar Assembleia para prestaco de Minimo 01 . -
contas e aprovagde do cal io| Encontros Encontro Assembleia realizada Novembro/2019 | Dezembro/2019  |Diretor da Instituigiio
lescolar com a comunidade.
Realizar reunifio com os responsdveis
pelas criangas com deficiéncia visando N :
- Umero de criangas com
lo encaminhamento para o Atendimento 5 & F A . _ . i
Educacional Especializado (AEE) nol Reunibes deficiéncia rgammlados. Encaminhamentos efetivados Maio/2018 Dezembro/2019 | Diretor da Instituicio
Centro de Atendimento e Inclusdo
ISocial de Contagem (CAIS).
Realizar manutencio periddica Qe g6 fast "
lassegurando ambiente acolhedor e Manutengsio necessafio Ambiente adequado e seguro. Maio/2019 Dezembro/2019 | Direter da Instituicdo
saudével para as criangas
Realizar limpeza diaria de todos os| Diério e/ou quando Diério e/ou quando " . . i
lespagos da instituigio, p gt i 54 Espagos limpos e organizados Maio/2018 Dezembro/2019 Instituigio
08 . . Na minimo uma vez | No minimo uma vez por | Documento de Comprovag&o da . " ot
Realizar a limpeza da Caixa Dagua. por ano. i, limpeza Maio/2018 Dezembro/2019 | Diretor da Instituigio
Realizar a dedatizagio da instituiggo, | MO MINimo uma vez | No minimo uma vez por | Documento de Comprovagda da | \12iopg19 | Dezembror2019 | Diretor da Instituigso
: por ano. ano. dedetizagéo,
No minimo 2 vezes | No minimo 2 vezes ao
Realizar impeza nos banheiros. ao dia ou quando dia ou quando Banheiros limpos e higienizados Maio/2019 Dezembro/2018 Instituig&io
necessario necessario
/Aquisicio de géneros alimenticios para Conforme determinagdo " .
alimentagio  escolar  conforme Diério da Resolugao N° o‘"ﬁ“:j:ﬂﬂg::’:gm”ﬂ‘::“ Maior2019 Dezembroi2018 | yrator da instituiglo
resolugsio n® 26/2013 do PNAE 26/2013 do PNAE
Elaborar carddpic que assegure o© " "
atendimento  as  necessidades Diério Conforme crieriaies | Oferta de alinentagho sauddvel | MaioR019 | Dezembroi2019 | pirstor da instituigao
nutricionais das criangas. >
Oferecer, no minimo 4 (quatro)
refeicSes didrias para as criangas em
iomada integral e pelo menos 2 (duas) e Conforme crientagbes | Oferta de alimentagfio saudavel Maio/2018 Dezembro/2018 . e
para as criangas de 0 a 3 anos em Digrio da SEDUC. e balanceada diariamente Diretor da instlicha
08 jornada parcial e no minimo 01 refeigéo)
para criangas de 4 e 5 anos,
Respeitar um intervalo de no minimo 3 Diério Conforme orientagdes |Quadro de horarios para orientar Maio/2018 Dezembro/2019 | Diretor e pedagogo
(trés) horas entre as refeigdes. da SEDUC. refeigdo das criangas. da instituigdo
Professores acompanhando a Pedagoge &
Garantir 2 alimentagdo como curriculo) Diério Conforme orientagdes | alimentagdo, incentivando as Maic/2018 Dezembro/2019 mfese?urges da
da Educacéo infantil da SEDUC. criangas a conhecer, provar e P! instituicao
te ingerir alimentos saudéveis.
Definir o prazo de no minimo de 20 . . . Pedagogo e
. = i Conforme orientagfes |Quadro de horérios para orientar .
minutos para alimentacio de cada Diario ; Maio/2019 Dezembro/2019 rofessores da
krhadi g da SEDUC. a refeico das criangas. a P nstituigao
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3.2~ DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Fontes de Comprovagdo para Meta 1:

AC.I}O 1 — Digrios com ragistro de frequéncia e dos conteidos desenvolvidos com as turmas.
ACAQ 2 - Registros das reuniGes em que os temas foram trabalhados.

AGAQ 3 - Cdpia das notas fiscais e relatérios da assessoria.

AGAQ 4 - Copias das notas fiscais e relatérios da assessoria,

Fontes de Comprovagdo para Meta 2:

AGAO 1 - Quadro de servidores, livro de ponto e contra cheque (Més).

Fontes de Comprovacéo para Meta 3:

AGAO 1 - Comprovagdio dos encaminhamentos da assessoria efetivados, via relatério de assessoria.
AGAQ 2 - Registro dos encontros desenvolvidos entre Professor/Pedagogo.

AGAQ 3 ~ Calenddric aprovado pela SEDUC,

Fontes de Comprovagdo para Meta 4:

ACAO 1 - Certificado de participagio em formagdes pedagbgicas,
AGAQ 2 - Certificado de participagio em formagbes administrativas.

Fontes de Comprovagado para Meta 5:

AGAQ 1 - Certificado de Autorizag&o vigente junto a0 CMEC ou comprovante de entrada da documentagso.
ACAQ 2 - Atas das reunies para revis&o do PPP.

AGAO 3 - Comprovante de preenchimento do Censo Escolar.

Fontes de Comprovagéo para Meta 6:
ACAO 1 — Relatbrio da assessoria atestanda a organizagaio da pasta de matriculas das criangas.

Fontes de Comprovagdo para Meta 7:

AGAQ 1 — Convites para as reunides e lista de presenca.
AGAQ 2 - Cépia dos Convites e registro Fotografico.
AGAO 3 - Convocagio e lista de presenga.

Fontes de Comprovagéo para Msta 8:

AGAO 1 — Notas fiscais e relatorios das assessorias.

AQ}E«O 3 - Comprovante de limpeza da caixa d’agua;
IACAQ 4 — Comprovante da dedetizag&o.

Fontes de Comprovag&o para Meta 9:

IACAO 1 —Aprasentagio das notas fiscais dos itens adquiridos;
IAGAO 2 —Apresentaggo dos carddpios mensais;
IACAO 3 — Relatrio da Assessaria,

ACAO 2 - Relatérios de limpeza diéria dos espagos (o relatéria deve conter o dia da limpeza, harério que foi realizada e assinatura do executor) e relatério de visita in loco.

IAGAO 5 - Relatbrios de limpeza por tumo dos banheiros (o relatério deve conter o tumo e o dia da limpeza, hordrio que foi realizada e assinatura do executor) e relatério de visita in laco;

4~ PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

D:::E:f:a;u‘:n:mﬂs Quantidade Valor Valor Total
ICustos Fixos Média R$ 0,00 R$ 0,00
Quadro Pessoal Profissionais R$ 38.012,37 RS 273.086,59
Proviséo Sobre a Folha Média R$ 6.620,25 R$ 46.341,75
Servicos de Terceiros Contratos R$ 0,00 R§ 0,00
Material de Censumo Média R§ 0,00 R$ 0,00
TOTAL GERAL R$ 45.632,62 R$ 319.428,34
Descrigdo da Despesa Valor Més Valor Tofal da
Fonte: Tesouro 0101 AUadede 2018 e
Custos Fixos Média RS 1.100,00 R$ 7.700,00
Quadro Pessoal Profissicnais R$ 3.392,17 R§ 23.745,19
Proviséio Sobre a Folha Média R$2.910,01 R$ 20.370,07
Fa"ewil;.us de Terceiros Contratos: R$ 2.600,00 R$ 16.200,00
Material de Consumo Média R$ 2.700,00 R$ 18.900,00
TOTAL GERAL RS 12.702,18 RS 88.915,26
Descrigiio da Despesa Valor Més Valor Total da
Fonte: PNAE 2144 Cintidade el Despess
|Agquisicdo Géneros Alimenticios NF. R$ 5.617,50 R$ 22.470,00
TOTAL GERAL RS 5.617,50 ‘R 22.470,00
Descrigdo da Despesa Valor Més Valor Total da
Fonte: Tesouro 0100 Quantidade 2019 Bt
Aquisic8o Géneros Alimenticios NF. R$ 5.617,50 R$ 22.470,00
TOTAL GERAL RS 5.617,50 R$ 22.470,00
5 ~CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Repasses Fonte do FUNDEB fonte: 2118 1* Parcela 2" Parcela 3* Parcela 4* Parcela 5" Parcela &* Parcela
RS 45.632,62 R$ 45.632,62 RS 45.632,62 R$ 45.632,62 R$ 45.632,62 RS 45.632,62
7" Parcela
R$ 45.632,62
Valor R$ 319.428,36
5.1 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Repasse Fonte do Tesouro fonts; 0101 1* Parcela 2* Parcela 3* Parcela 4" Parcela 5* Parcela 6* Parcela
R$ 12.702,18 RS 12.702.18 R$ 12.702,18 R$ 12.702,18 R$ 12.702,18 RS 12.702,18
7° Parcela
R$ 12.702,18
Valor| RS 88,915,28
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5.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Repasse Fonte do PNAE fonte: 2144 1% Parcela 2* Parcela 3" Parcela 4* Parcela
R§ 5.617,50 R$ 5.617,50 R$ 5.617,50 R$ 5.617,50
5.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Rer Fonte do Tesouro fonte; 0100 1* Parcela 2% Parcela 3" Parcela 4* Parcela,
R$ 5.617,50 R$ 5.617.50 R$ 5.617,50 R$ 5.617,50
Valor RS 22.470,00
Valor Global R$ 453.283,63

6 — CONTRAPARTIDA

CONTRAPARTIDA DA INSTITUICAO:
N&o Aplicavel Lei Fedaral n® 13018/2014 Art. 35 §1°.

7 - PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

"Prastagio de contas financeira serd a cada parcela recebida conforme o cronograma de desembolso.

8 - PREVISAO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS AGOES, INCLUINDO OS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTASEA
DISCRIMINAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBJETO.

ISegue anexo Planilna custos e Quadro Sintese.

9 —~ APROVAGCAD DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

ao PROCESSO N° ..

A
Guntagern/:“.‘.....

" e
L?@ﬁ-«»;g\&u ) ,m%
MAYRCE TEREZINHA DA SILVA FREITAS
Gestor da Parceria

1

o

SUELTMARIA E

\__--
LIZA DIAS

9.1 -DECLARAMOS que foi analisado o contetdo do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugio dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que serd vinculado
o O R ssusanaalia wializ ., proposto pela (OSC) Creche Comunitana Parafsa Infantil.

Secretaria Municipal de Educacgdo

iy
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Educagiio
Gabinete do Secretirio

oriclon: > Q§)./2019-GAB - SEDUC
Contagem, 20 de fevereiro De 2019

SOLICITACAO DE RECURSOS FINANCEIROS VIA TERMO DE COLABORACAQ

i 4

REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS PARA MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL.

PERIODO DE EXECUCAOQ

Término; (estimado) [
DEZEMBRO / 2019

lInicio: (estimado)
ABRIL /2019
Vigéneia: (praze
31/12/2019

Ocorrendo encerramento do prazo estipulado para conclusdo do objeto pactuado ou no caso de denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaboragdo, o saldo sera recolhido & conta:

< Rt s S
RECURSO VINCULADO -FONTE: 2119 - C/C: 159294-7 BRASIL, 16330 ELDORADY
DESEMBOLSO FINANCEIRO
A suplementagdo e despesas decorrentes da assinatura deste Termo de Colaboragfio, correrdo a conta da seguinte Dotagfo Orgamentaria:
e |

ESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS- FUNDEB . RS 319.42835 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 2119 R -578

ESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS- TESOURO 2019 RS 83.915,.28 1.12.1.12.365.0029.2080,33,50.41.00 FONTE 1010 R -577
IDESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS- TESOURO 2019 RS 22.470,00 1.12.1.12.365.0029,2080.33.50.41.00 FONTE 0100 R - 1325
IDESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS- PNAE 2019 RS 22.470,00 1.12.1.12.365.0029.2080,33.50.41.00 FONTE 2144 R -579
TOTAL GERAL RS 453.283,63 .
(OBS: VALORES A SEREM EXECUTADOS NA LOA 2019.
(Conforme Plano de Trabalho apresentado e aprovado, solicito a celebragdo do p Termo de Colat

Contagem, 20 de  fevereiro 2019 e %M

Sueli Maria Baliza Dias
Secretaria Municipal de Educagio

JAUTORIZADO COAF: / /

[lmo. Sra.
Marilene Chaves
Secretario Municipal de Planejamento-SEPLAN

AUTORIZAGAQ.6COAF EM__T41 22/
v |REWNIRO__ £7° op 0
wa | ESta aulorizagio refere-se apenas 4 adeq agao
— s:gamemma.eﬁnanceira da despesa, Os demais

fermalidades previstas na legislagao.
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Diario Oficial de Cdntagezﬁ ® Edrg&(ﬁiBéé Contagem, 22 de maia de 2019

09 RONAN FRANCA DA COSTA 19.634-7 _ AD0075707
10 RONEY MOREIRA DE OLIVEIRA 33.782-0  AD0075713
11 ARLINDO JUNIO PEREIRA DE ALMEIDA 36.184-4  AD0077041

EXTRATO DO TERMO DE ENCERRAMENTO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 15/2019 CELEBRADO ENTRE O MUNiClPlO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO Df\ SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ E A CRECHE COMUNITARIA PARAISO INFANTIL. OBJETO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCACAO INFANTIL
NA MODALIDADE CRECHE E PRE-ESCOLA, EM COMUM ACORDO ENTRE AS PARTES A PARTIR DE 20/05/201 9

—

EXTRATO DO TERMO DE ENCERRAMENTO DO TERMO DE COLABORAGAQ N° 21/2019 CELEBRADQ ENTRE O MUNIcipIO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO DA ;SECRETAR—

1A MUNICIPAL DE EDUCACAQ E O CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL BEM-TE-VI. OBJETO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCAGAO INFANTIL
NA MODALIDADE CRECHE E PRE-ESCOLA. EM COMUM ACORDO ENTRE AS PARTES A PARTIR DE 20/05/2019. :

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N° 44/2019 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO E A CRECHE COMUNITARIA PARAISO INFANTIL OBJETO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCAGAQ INFANTIL NA MODALIDADE CRECHE

E PRE-ESCOLA, DOTACOES: 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 2119, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 1010, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50
41,00 FONTE 0100, 1.12.1.12.365.0029,2080.33.50.41,00 FONTE 2144. VALOR GLOBAL DE R$ 453.283,63 (QUATROCENTOS E CINQUENTA E TRES MIL, DUZENTOS E
OITENTA E TRES REAIS E SESSENTA E TRES CENTAVOS). ASSINADO: 17/05/2019 COM VIGENCIA ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2019 COM INCIO A PARTIR DA DATA DE SUA
PUBLICAGAO. '

. . { 3 : . ) : :

.TRATO DO TERMO DE COLABORACAD N° 48/2019 QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
QAO‘E O CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL BEM-TE-VI OBJETO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCAGAQ INFANTIL NA MODALIDADE CRECHE
E PRE-ESCOLA. DOTACOES: 1.12.1.12,365,0029.2080.33.50.41.00 FONTE 2119, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 1010, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41
.00 FONTE 0100, 1.12.1.12.365.0029,2080.33.50.41.00 FONTE 2144. VALOR GLOBAL DE R$ 332.623,90 (TREZENTOS E TRINTA E DOIS MIL, SEISCENTOS E VINTE E TRES
REAIS E NOVENTA CENTAVOS). ASSINADO: 21/05/2019 COM VIGENCIA ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2019 COM INICIO A PARTIR DA DATA DE SUA PUBLICAGAO.

E)STRATO DO TERMO DE COLABORAGAQ N° 55/2019 QUE ENTRE 51 CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-

GAO E A SOCIEDADE EVANGELICA DE AMPARO AO MENOR - SEAM. OBJETO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCAGAO INFANTIL NA MODALI-
DADE CRECHE E PRE-ESCOLA. DOTACOES: 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 2119, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 1010, 1.12.1.12.365.0029.
2080.33.50.41.00 FONTE 0100, 1.12.1,12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 2144. VALOR GLOBAL DE R$ 332.669,64 (TREZENTOS E TRINTA E DOIS MIL, SEISCENTOS E

SESSENTA E NOVE REAIS E SESSENTA E QUATRO CENTAVOS). ASSINADO: 17/05/2019 COM VIGENCIA ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2019 COM INICIO A PARTIR DA DATA DE
SUA PUBLICACAOQ. : i ;0 '

RESULTADO FINAL



